Stammohandlingar

Ordinarie foreningsstamma
Torsdag den 21 maj 2026



Forslag till

Arbetsordning

vid ordinarie foreningsstamma torsdag den 21 maj 2026.

1.

Stamma 21 maj

Ankomst till Quality Hotel Grand Falun
Lunch 12.30-13.15

Avprickning 13.15-13.30
Foreningsstdmma 13.30-15.30
Gemensam aktivitet ink fika 16.00-18.00
Middag 19.30

Arvode, kostnadserséattning

Arvode betalas ut utifran registrerad narvaro. Reserékningar skickas pa begaran till
den som &nskar, via mejl. De insandes till SMAA och utbetalning sker via insattning
pa& bankkonto.

Yttrande- och férslagsratt
Ombuden, styrelsens ledamoter och revisorerna ager yttrande- och férslagsratt vid
stdmman.

Yttranden
Ordet begars hos ordfdéranden, aven replik, och tilldelas i den ordning som ordet
begarts. Replik begars i anslutning till den talare som man begar replik pa.

Férslag

Styrelsens, revisorernas och valberedningens férslag utgodr var for sig huvudforslag.
Alla forslagsyrkanden utéver dessa ska lamnas skriftligt till motespresidiet pa
begaran. Yrkande i ordningsfraga kan godras muntligt.

Rostratt
Endast ombuden har rostratt. Varje ombud har en rést. Rostning sker i forsta hand
med acklamation, dppen rostning, genom att ombuden svarar “ja” eller “nej”.

Votering

Om votering begars sker i forsta hand en forséksvotering med handupprackning
(rostkort), 6ppen omrostning. Votering i personval sker alltid med sluten
omrostning (sedlar).

Reservationer

Eventuella reservationer ska ldmnas skriftligen till motespresidiet fore stdmman
avslutas.



Punkt 1
Foreningsstamman éppnas

Stamman dppnas av styrelsens ordférande Helena Lundgren.

Punkt 2
Val av funktionarer

Stammoordforande o

Protokollfdrare e

Tva justeringspersoner
tillika rosStraknare e

Forslag lamnas av valberedningens ordférande vid stdmman.

Punkt 3
Upprop och godkdnnande av rostlangd

Ombuden och 6vriga narvarande avprickas vid entrén.
Styrelsen féreslar

Att utford avprickning godkanns som upprop och faststalls som rostlangd.



Punkt 4
Fraga huruvida stimman sammankallats i behérig ordning

Enligt SMAAs stadgar, § 10, ska kallelse till ordinarie féreningsstdmma
utfardas minst 21 dagar fére stamman. Kallelse ska ske dels skriftligen till varje ombud,
dels genom annons pa kassans webbplats, smmakassa.se.

Skriftlig kallelse till ombuden har gatt ut den 27 april 2026

Annons har varit inford pa SMAAs webbplats sedan 27 april 2026.

Styrelsen féreslar

Att stamman foérklaras utlyst i behdrig ordning.



Punkt 5
Faststadllande av féredragningslista och arbetsordning

Styrelsen foreslar

Att foredragningslista och arbetsordning faststalls enligt féreliggande forslag.



Forslag till Foredragningslista
vid ordinarie féoreningsstamma torsdagen den 21 maj 2026 kl. 13.30 Quality Hotel Falun
1. Foreningsstamman dppnas

2. Val av funktionarer
a) stammoordférande
b) protokollférare
c) tva justeringspersoner tillika rostraknare

3. Upprop och godkannande av rostlangd
4. Fraga huruvida stamman sammankallats i behdrig ordning
5. Faststallande av féredragningslista och arbetsordning

6. Styrelsens arsredovisning fér ar 2025
(Forvaltningsberattelse samt resultat- och balansrakning)

7. Revisorernas beréattelse och rapport for ar 2025

8. Faststallande av resultat- och balansrakning for ar 2025 samt beslut om
disposition av arets resultat

9. Information
- Verksamheten
-  Formue
10. Fraga om ansvarsfrihet fér styrelsens ledamoter

1.  Faststallande av arvode, kostnadsersattning och traktamente
12. Val av styrelse
13. Val av revisorer

14. Val av valberedning for val av styrelse, revisorer och valberedning
a) val av ledamoter
b) val av ordférande

15. Faststallande av instruktion foér valberedning
16. Faststallande av instruktion féor ombud

17. Ovriga &renden som framldggs av styrelsen eller vackts av revisorerna eller av
medlem

18. Féreningsstamman avslutas



Punkt 8
Faststéllande av resultat- och balansrdkning fér ar 2025,
samt beslut om disposition av arets resultat

Styrelsen foreslar

Att resultat- och balansrakning for ar 2025 faststalls enligt foreliggande forslag
Att arets resultat tillfors det egna kapitalet enligt foljande (belopp i Kkr):
Ingadende eget kapital 182 439
Arets resultat 1976

Utgdende eget kapital 184 415



Punkt 11
Faststallande av arvode, kostnadsersattning och traktamente

Vid stdmman 2025 faststalldes SMAAs nuvarande bestdmmelser om arvode,
kostnadsersattning och traktamente, att galla till ordinarie féreningsstamma 2026.
Dessa bestammelser aterfinns i kallelsehandlingen.

For &ar 2026 har regeringen faststallt inkomstbasbeloppet till 83 400 kr.
Pensionsmyndigheten beraknar inkomstbasbeloppet utifran férandring i inkomstindex.
Inkomstbasbeloppet avgdr hur mycket inkomst som ger allman pension. Regeringen
faststaller arligen inkomstbasbeloppet.

For ar 2026 galler foljande belopp for fast arsarvode:

Styrelseordfdrande 2 basbelopp (166 800 kr for ar 2026)
Vice styrelseordférande 13/20 basbelopp (54 210 kr for ar 2026)
Ovrig ledamot av

styrelsens arbetsutskott 13/20 basbelopp (54 210 kr for ar 2026)
Ovrig styrelseledamot 7/20 basbelopp (29190 kr for ar 2026)
Styrelsesuppleant 7/20 basbelopp (29190 kr for &r 2026)
Valberedningens ordfdérande 7/20 basbelopp (29190 kr for ar 2026)
Ovrig ledamot av valberedning 3/20 basbelopp (12 510 kr for ar 2026)
Lekmannarevisorer 3/20 basbelopp (12 510 kr for ar 2026)

For helt respektive halvt sasmmantrades- och konferensarvode galler beloppen 8 340 kr
(10 % av 83 400 kr) respektive 4 170 kr (5 % av 83 400 kr) under ar 2026.

For sammantrade per telefon/digitalt utgar arvode med 1688 kr (2 % av 83 400 kr)
under ar 2026.

Under &r 2025 utbetalades sammanlagt 2 863 334kr i fast arsarvode,
sammantradesarvoden och dvriga arvoden. Varav till styrelsen (2 155 338 kr), och
lekmannarevisorer (48 360 kr) samt valberedningen (158 001). Vidare utbetalades 501
660 kr i arvode till ombuden under ar 2025.

Valberedningens férslag till bestammelser om arvode, kosthadsersdttning och
traktamente vid stimman ar 2026:

Valberedningen foreslar

att for tiden intill slutet av nasta ordinarie féreningsstdmma faststalls arvode,
kostnadsersattning och traktamente enligt bilaga.



Bilaga 1
Arvode, kostnadsersittning och traktamente inom SMAA
Faststalls av foreningsstamman den 21 maj 2026

Samtliga arvoden utgar fran vid varje tid gallande inkomstbasbelopp.
(Inkomstbasbeloppet for ar 2026 ar 83 400 kr.)

1. Fast arsarvode utgar till av stémman vald styrelse, lekmannarevisorer och
valberedning.

Styrelseordfdérande 2 basbelopp (166 800 kr for ar 2026)
Vice styrelseordférande 13/20 basbelopp (54 210 kr for ar 2026)
Ovrig ledamot av

styrelsens arbetsutskott 13/20 basbelopp (54 210 kr for ar 2026)
Ovrig styrelseledamot 7/20 basbelopp (29190 kr for ar 2026)
Styrelsesuppleant 7/20 basbelopp (29190 kr for ar 2026)
Valberedningens ordférande 7/20 basbelopp (29190 kr for ar 2026)
Ovrig ledamot av valberedning 3/20 basbelopp (12 510 kr for ar 2026)
Lekmannarevisorer 3/20 basbelopp (12 510 kr for ar 2026)

Vid ar for inval och uttréde utgar fast arsarvode med 1/12 per pabdrjad
kalendermanad. Arsarvode utbetalas av SMAA utan sarskild begaran under
december manad for innevarande ar.

2. Sammantrades- och konferensarvode utgar till medlem, ombud, av stamman vald
styrelse, lekmannarevisor och valberedning vilket innebar for:

e Hel dag 1/10 av ett basbelopp (8 340 kr for ar 2026)
e Halv dag >2h, 1/20 av ett basbelopp (4170 kr for ar 2026)
o Telefon/digitalt <2h, 1/50 av ett basbelopp (1668 kr for ar 2026)

Arvode fér hel dag utgér till av SMAA kallade och narvarande vid sammantrade
eller konferens for ombuden, styrelsen, arbetsutskottet och valberedningen. Vid
kallad narvaro per telefon/digitalt utgar arvode med 1/50 av ett basbelopp om inte
ordfdranden under ssmmantradet beslutar om halv dag. Sammantrades- och
konferensarvode utbetalas efter begéran och annars av SMAA under december
manad for innevarande ar.

Vid av stamman, styrelsen eller arbetsutskottet tillsatta kommittéer eller liknande
uppdrag utgar, efter begaran, arvode for hel dag respektive halv dag.

3. Vid sammantrade eller konferens enligt punkt 2 utgar, efter begéaran, kostnads-
ersattning och traktamente enligt vid varje tid gallande statligt reseavtal.

Ersattning utges enligt verifikation for resa med egen bil enligt Skatteverkets
belopp x 1,5 kr per mil och fér resor med tag i férsta klass samt flyg i ekonomiklass.
Kostnad for logi utges enligt verifikation med faktisk hotellkostnad eller enligt vid
varje tid gallande statliga normer. Ersattningsratt utges endast om bokning for logi
och resor med tadg och flyg bokats genom den av SMAA kontrakterade resebyran.
Endast i undantagsfall kan ersattningsratt utgd i dvrigt.

Begédran om kostnadsersattning och traktamente fér innevarande ar ska vara SMAA
tillhanda senast den 10 december samma ar for att utbetalning ska kunna ske fore
den 31 december.



Val av styrelse

Punkt 12

Enligt SMAAs stadgar, § 7, ska styrelsen bestd av nio (9) ledamdter och tva (2)
suppleanter. Atta ledamoter jdmte en suppleant véljs av stdmman for tva (2) &r och
dessa ska vara medlemmar i SMAA samt far inte vara ombud. Den nionde ledamoten
jamte suppleant fér denne utses av IAF. Utdver ndmnda ledamodter och suppleanter

utses arbetstagarrepresentanter enligt lag.

SMAAs styrelse har fér narvarande féljande sammansattning och mandattid:

Ledamébter:

Helena Lundgren, Vindeln

Jenny Sdéderstrém, Lannavaara
Samuel Holmstrom, Pited

Mikael Svensson, Karlshamn
Stefan Fritzdorf, Bromma
Suzanne Parenius, Jonsered
Helén Forssander, Lund

Olle Forsberg, Stockholm

Greger Baat, statens representant

Arbetstagarrepresentanter
Viktor Nordmark

Annette Notteberg

Lina Liljemark, suppleant
Johannes Karlsson, suppleant

Suppleanter:
Mikael Sundberg, Sundbyberg

Goran Graslund statens representant

Mandattid:

t.o.m. stdmman 2027
t.om. stdmman 2027
t.o.m. stdmman 2027
t.om. stdmman 2027
t.o.m. stamman 2026
t.om. stamman 2026
t.o.m. stamman 2026
t.om. stamman 2026
t.o.m. ar 2027

Mandattid:

t.o.m. stamman 2027
t.o.m. ar 2026

Valberedningens férslag till val av styrelse vid stimman ar 2026:

Ledamoter:

Stefan Fritzdorf, Bromma
Olle Forsberg, Stockholm
Fredrik Jakobsson, Vasteras
Mikael Sundberg, Sundbyberg

Suppleanter:
Astrid Sjogren, Goteborg

Mandattid:

omval t.o.m. stdmman 2028
omval t.om. stdamman 2028
nyval t.o.m. stdmman 2028
nyval t.o.m. stdmman 2027

nyval t.o.m. stdmman 2028

Valberedningen foreslar i dvrigt ingen andring av styrelsemedlemmar vars mandattid

[6per till stamman 2027.



Punkt 13
Val av revisorer

Enligt SMAAs stadgar, § 7, ska SMAA ha tva (2) revisorer, varav en ska vara
auktoriserad eller godkand. For dessa ska det finnas tva (2) personliga suppleanter.
Samtliga valjs av stamman och far inte vara ombud. Auktoriserade eller godkanda
revisorer valjs med féorordnande tills vidare. Lekmannarevisorerna valjs intill slutet av
nasta ordinarie stamma.

SMAAs revisorer har fér narvarande féljande sammansattning och mandattid:

Auktoriserade revisorer: Mandattid:
Daniel Larin, Goteborg, ordinarie t.om. stamman 2027
Jonas Karmeback, Géteborg, personlig suppleant t.o.m. stamman 2027
Lekmannarevisorer: Mandattid:
Annika EklIof, Vallentuna, ordinarie t.o.m. stamman 2026
Peter Jorméus, Falképing, personlig suppleant t.o.m. stdmman 2026

Valberedningens férslag till val av revisorer vid stimman ar 2026:

Enligt instruktion fér valberedningen for val av styrelse, revisorer och valberedning
inom SMAA, senast faststalld av féreningsstdmman den 16 maj 2014, ansvarar
valberedningen for att upphandling av auktoriserad revisor genomfoérs vart fijarde ar.
Ny upphandling av auktoriserad revisor genomfors infér stamman ar 2027.

Valberedningens forslag till val av lekmannarevisorer:
Lekmannarevisorer: Mandattid:

Annika EkI&6F, Vallentuna, ordinarie omval t.o.m. stamman 2027
Susanne Odelvall, Tyresd, personlig suppleant nyval t.o.m. stdmman 2027




Punkt 14

Val av valberedning fér val av styrelse, revisorer och valberedning

Enligt SMAAs stadgar, § 8, véljs valberedningen av stdmman intill slutet av nasta
ordinarie stdmma. Den ska bestd av fyra (4) ledamoter, tillika medlemmar i SMAA.
Stadmman utser ordférande tillika sammankallande och denne ska till ndsta ordinarie
stamma lamna férslag till utseende av ny valberedning.

SMAAs valberedning har fér nérvarande féljande sammansattning och mandattid:

Ledamébter: Mandattid:

Marie Louise Falk, Bandhagen, ordférande t.o.m. stamman 2026
Bobby Bohlin, Géteborg t.o.m. stdmman 2026
Thomas Gislerud, Skultuna t.o.m. stdmman 2026
Annica Gilbertsson, Lund t.o.m. stdmman 2026

Ordfdrandes forslag till val av valberedning vid stimman ar 2026:

Ledamoter: Mandattid:

Marie Louise Falk, Bandhagen, ordfdrande omval t.o.m. stamman 2027
Bobby Bohlin, Géteborg omval t.om. stamman 2027
Thomas Gislerud, Skultuna omval t.om. stamman 2027
Annica Gilbertsson, Lund omval t.om. stdmman 2027

Forslag till val av ordférande tillika sammankallande fér valberedningen:

Forslag ldamnas av ombuden vid stdmman.



Punkt 15

Instruktion for valberedning for val av styrelse, revisorer och
valberedning

Valberedningen

En fungerande valberedning ar grunden for en bra och framgangsrik férening.
Valberedningen har ett stort ansvar. Valberedningen ska |bpande under aret folja
styrelsens och revisorernas arbete och vara uppmarksam pa vilka presumtiva styrelse-
respektive revisorskandidater som finns i SMAA.

Valberedningen ska infér stdmman, med enbart SMAAs béasta i atanke, kritiskt granska
de enskilda styrelseledamoternas och revisorernas arbete och engagemang.
Valberedningen ska foresla forandringar i styrelsens och revisorernas sammansattning
nar sé pakallas. Valberedningen ansvarar for att upphandling av auktoriserad revisor
genomfors vart fjarde ar.

Forslaget som presenteras for stamman ska vara den basta mojliga styrelsen och
revisorer fér kassan och dess verksamhet. Féreslagen styrelse ska ha en for kassan
allsidig sammansattning och valberedningen bér beakta kdnsférdelning 40-60 % av
vartdera konet, etniskt ursprung samt riktaldern fér pension (67 ar). &ldersgransen
sextiosex(66)-ar

Valberedningen ska infor stdmman lamna férslag om ars-, sammantrades- och
konferensarvode samt kostnadsersattning och traktamente for medlem, ombud och
fortroendevalda.

Formalia

Valberedningen valjs pa ordinarie stamma med beaktande av riktaldern for pension.
aldersgransen-sextiosex. Den bdr besta av representanter fran hela landet.
Valberedningen bestar av fyra fértroendevalda ledamoter.

Om ledamot i valberedningen blir nominerad till fértroendepost i styrelsen eller som
revisor ska denne inte vara delaktig i valberedningens fortsatta arbete.
Valberedningen ska, med tanke pa att den har ett av kassans viktigaste uppdrag,
anvanda hela perioden mellan stdmmorna och sitt arbete. Valberedningen har
tystnadsplikt angaende uppgifter de far vetskap om i sin egenskap av valberedning.

Arbetsformer

Efter stdmman ska valberedningen:

- Analysera den senaste valberedningens arbete fram till och med valen pa
stdmman.

- L&gga upp en strategi/arbetsplan for sitt arbete och beakta att upphandling av
auktoriserad revisor ska ske vart fjarde ar.



| arbetsplanen bér valberedningen se dver vilken kompetens som erfordras i styrelsen
och bland revisorerna och vilka arbetsomraden/uppgifter styrelsen och
styrelsegrupperna samt revisorerna har.

Under mandatperioden ska valberedningen:
- Erhalla och lasa samtliga styrelseprotokoll
- Folja styrelseverksamheten och verksamhetsplaner
- Gora intervjuer/avstamningar med styrelseledamoéter och revisorer

- Bilda sig en uppfattning om hur nuvarande styrelse och revisorer arbetar och
fungerar tillsammans

- Se vilken kompetens som finns och vilken som behdver férstarkas
- Folja ledamdternas nédrvaro och intresse/aktivitet i styrelse- och revisorsarbetet
- Halla kontakt med valkretsarna

- Undersdka om de personer som star i tur att avgd kandiderar féor omval,
alternativt nyval pa annan funktion

- Eventuellt delta pa nagot styrelsemote

| god tid fére stamman ska valberedningen:

- Gora en forteckning dver nuvarande styrelsens och revisorernas
sammansattning

- Notera vilka som ar intresserade av omval och vilka som avbdjer omval
- Bilda sig en uppfattning om de kandidater som medlemmarna nominerat

- Bilda sig en uppfattning om arvodes- och ersattningsbeloppen dels borgar for
den basta mojliga styrelsen och revisorer, dels ar skaliga fér kassan och dess
verksamhet

Forslagsprocessen

Valberedningens uppgift ar att foresla lampliga kandidater till styrelsen och revisorer
som stdmman ska valja och arvodes- och ersattningsbelopp. Valberedningen ager ratt
att inkomma med egna férslag.

| december aret innan stdmmoaret, tillfrégas samtliga fortroendevalda som star i tur att
avga av valberedningens ordférande, om de star till férfogande for omval. De
fortroendevalda ska svara senast den 31 januari.

Innan valberedningen beslutar om vem de har fér avsikt att nominera ska de samtala
med dessa personer for att informera om vad uppdraget innebar och undersdka att
personen har tid och intresse.

Nar valberedningen beslutat vilka man kommer att nominera pa valbar plats och om
forslag till arvodes- och ersattningsbelopp ska stdammoombuden fa valberedningens
forslag tillsammans med stdmmohandlingarna.

Forslag till utseende av valberedning

Valberedningens ordférande ska infér stdmman, med enbart SMAAs bésta i atanke,
kritiskt granska valberedningens enskilda ledamoters arbete och engagemang samt
foresla forandringar i valberedningens sammansattning nar sa pakallas.



Valberedningens ordférande beaktar har synpunkter pa valberedningen fran ombud,
valberedningen och styrelsens ordférande.

Forslag till valberedningen ska avse fyra ledamoter och inte omfatta forslag till
ordférande i valberedningen. Férslag till ordférande i valberedningen lamnas av
ombuden vid stamman.

Forslaget som presenteras for stamman ska vara den basta mojliga valberedningen fér
kassan och dess verksamhet.

Innan ordfdrande beslutar om vem denne har for avsikt att nominera till ledamot av
valberedningen ska ordféranden samtala med dessa personer fér att informera om vad
uppdraget innebar och undersdka att personen har tid och intresse.

Nar ordféranden beslutat vilka som kommer att nomineras till ledamot av
valberedningen ska stammoombuden fa ordférandens férslag tillsammans med
stdmmohandlingarna.

Valberedningens skyldigheter vid stamma

Valberedningens ordférande ska narvara vid stdmman och [amna férslag till
stammoordférande samt justeringsman tillika rostraknare och redogdra for
valberedningens férslag.

Valberedningens ordférande ska vid stamman aven redogodra for féreslagen
valberedning.

Styrelsen féreslar

Att instruktion fér valberedning faststalls enligt forslag.



Punkt 16

Instruktion f6r ombud inom SMAA

Ombud

Den som &r medlem i SMAA har inflytande genom att valja ombud inom sin valkrets,
vilka dr 7 till antalet. Marelanutgdrenvalkrets. Valet dger rum vart fjarde ar, allt enligt
ett rullande schema. Samtliga medlemmar inom valkretsen har ratt att delta i val av
ombud.

Medlemmarnas ratt att besluta i frégor som ror SMAA sker vid féreningsstdmman
genom 36 ordinarie ombud. SMAA har dven 21 suppleanter. 48-ordinarieombud-rmed
lika-manga-suppleanter. Varje ombud har en rést. Féreningsstdmman ar SMAAs hogsta
beslutande organ och sammankallas arligen.

En viktig uppgift som ombud &r att féretrada SMAAs medlemmar. Ombuden utser
SMAASs fértroendevalda (styrelse, revisorer och valberedning) vid ordinarie stdmma
samt beslutar om resultat- och balansrakning, ansvarsfrihet fér styrelsen och arvoden.

Utdver medlemskap i SMAA behdver varje ombud k&nna bade engagemang fér SMAAs
verksamhet och ett ansvar for sin roll som god ambassador for organisationen. Detta
sker dels genom att medlemmarna valjer ombud som bade har intresse av och
kvalifikationer for att foretrada medlemmarna, dels att ombuden har mojlighet att stalla
fragor, rdosta och besluta i stammans uppgifter.

Rollen som ombud innebar att du:
- Upptas i ombudsférteckningen pd SMAAs webbplats och séledes kan bli kontaktad av
andra medlemmar och ombud.

- Informerar presumtiva medlemmar om SMAA inom sin valkrets.

- Foljer och uppmarksammar utvecklingen inom arbetsldshetsforsakringen och
arbetsléshetskassor i allmanhet.

- Inhdmtar kunskap om SMAA och styrelsens mal fér verksamheten i synnerhet. Haller
sig uppdaterad genom att ta del av aktuell information som delges av SMAA centralt.

- Deltar i SMAAs ombudsutbildning for att ytterligare starka ombudens roll som
medlemmarnas representanter.

Ombudens uppgifter i samband med stamman
Infér stdmman ska ombud, med SMAAs bésta i dtanke, beddma de fortroendevaldas
arbete och engagemang samt granska arsredovisningen och évriga stammohandlingar.

Ombud ska i forsta hand till valberedningen eller dess ordférande féresla forandringar
eller fortroendevalda nar sa pakallas.

Ombud deltar pa ordinarie eller extra stdmma och anmaler snarast forhinder sé att
suppleant kan kallas.

Forslag som presenteras for stdmman av ombud ska inkomma till styrelsen fére den 15
mars det &r stdmman hélls och inlédmnas skriftligt.

Styrelsen foreslar

Att instruktion féor ombud faststalls enligt forslag.



Punkt 17

Ovriga drenden som framldggs av styrelsen eller vickts av revisorerna
eller av en medlem

Enligt SMAAs stadgar, § 8, ska &rende som &nskas bli behandlat av ordinarie
foreningsstdmma ha inkommit till styrelsen fore den 15 mars det ar foreningsstdmman

halls. Sadant arende ska inlamnas skriftligen.

Information om denna majlighet finns tillgédnglig for samtliga medlemmar péd SMAAs
webbplats smakassa.se.

Det antecknas att per den 15 mars 2026 har inga drenden skriftligen inldmnats till
styrelsen.

Styrelsen foreslar

Att lamnad rapport godkanns.



