SMAFORETAGARNAS A-KASSA

510 000

For- och efternamn Personnummer (AAMMDD-XXXX)

c/o

Gatuadress Postadress

Telefon E-post

1 Ange antal timmar per vecka som du kan och vill arbeta: tim/vecka

Om du inte kan eller vill arbeta heltid (40 tim/v), ange varfor:

2 [ Egetforetag
3 [ Anstallning

(] Jag har varit anstalld i ett familjeféretag.

[1 Jag har fatt avgdngsvederlag eller annan ersattning i samband med att

anstallningen har upphért
Varfér har anstalliningen upphort?

4 [ Sjuk eller féraldraledig
5 [OJ Studier
6 [J Annat

7  Har du extraarbeten eller uppdrag som bérjade fére din arbetsldshet?
O Nej
[] Ja, sedan - -
8  Har du barn under 10 ar? ] Ja Nej
Din barnomsorg maste vara ordnad sa att du aktivt kan sdka
och ta ett arbete samt delta i arbetsfdbrmedlingens aktiviteter.
Ar barnomsorgen ordnad sa att du kan sdka och ta ett arbete? O Ja Nej
9  Studerar du eller har du fér avsikt att studera under ] Ja Nej
arbetsldsheten?
10 Har du studieuppehall? U Ja Nej
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Personnummer (AAMMDD-XXXX)

510 000

1 Ar du tjanstledig fran en anstalining? O Ja 0 Nej
12 Far du tjidnstepension, allman pension eller premiepension PPM? [ 3 0 Nej
13 Har du ansokt om eller aterkallat pension? O Ja 0 Nej
14 Har du F-skatt eller FA-skatt? O Ja 0 Nej
15 Haller du pa att starta féretag? O Ja O Nej
16 Ager du ndgot féretag helt eller delvis? O Ja 0 Nej
17 Sitter du med i ndgot féretags styrelse? O Ja 0 Nej
18 Arbetar du i ndgot féretag som din familj dger helt eller delvis? O Ja OO Nej
19 Har du ndgot féretag dar verksamheten ar vilande? O Ja 0 Nej
Om du har svarat ja pd nagon av fragorna 16-19, redovisa dessa foretag nedan.
Jag ar Jag sitteri Jag har aldrig
agare/ foretagets Verksamheten arbetat i
delagare styrelse ar vilande verksamheten
Foéretagets namn och organisationsnummer:
U U U U
Foéretagets namn och organisationsnummer
U U U U
Foéretagets namn och organisationsnummer
U U U O
Foéretagets namn och organisationsnummer
U U U U

Har du engagemang i fler féretag skriver du dem pa ett separat papper. Las dven i
informationstexten vilka handlingar du behdver skicka in for dessa féretag.

Jag intygar pa heder och samvete att de uppgifter jag har lamnat pa den hér blanketten
ar riktiga och fullstandiga och férstar att jag omedelbart maste meddela SMAA om
uppgifterna dandras under arbetsldsheten.

Ort och datum Namnteckning
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SMAFORETAGARNAS A-KASSA

Den har blanketten ska du fylla i och skicka till oss om du vill sdka ersattning. Du behdver
komplettera den med olika intyg. Ring oss om du har nagra fragor, s& hjalper vi dig.

1. Om du kan och vill arbeta heltid anger du 40 timmar per vecka. Om du inte kan eller
vill arbeta heltid ska du ange varfér och uppge antal timmar per vecka du kan arbeta.

Om du fér narvarande ar sjukskriven ska du ange antalet timmar du vill arbeta om du
inte vore sjukskriven. Har du sjuk- eller aktivitetsersattning anger du den resterande tid
du kan arbeta vid sidan av sjuk- eller aktivitetsersattningen.

2. Eget féretag: Skicka in blanketten Arbetsintyg for féretagare. Om du har arbetat i flera
féretag ska du skicka in en blankett for varje foretag. Aven vissa arbeten utan eget
foretag, till exempel frilans, uppdragstagande eller egenanstéallning, kan betraktas
som féretagande.

3. Anstdllning: Din arbetsgivare ska fylla i och skriva under blanketten Arbetsgivarintyg.
Skicka sedan in blanketten till oss. Du kan ocksa be om ett arbetsgivarintyg elektroniskt
via https://www.arbetsgivarintyg.nu. Om du har haft flera olika anstaliningar beh&éver du
skicka in en blankett for varje anstalining som du har haft de senaste tolv manaderna.

=  Om du har varit anstalld i ett familjedgt foretag ska arbetsgivarintyget vara
bestyrkt av foretagets revisor eller redovisningskonsult. Om det inte finns nagon
revisor eller redovisningskonsult ska arbetsgivarintyget bestyrkas av ndgon annan
utomstaende med insyn i foretaget.

=  Om du har sagt upp dig sjdlv skickar du in en forklaring till varfdr du har sagt upp
dig.

=  Om du har fatt avgangsvederlag, 16negaranti eller annan ekonomisk
kompensation i samband med att anstallningen upphérde ska du bifoga en kopia
pa dverenskommelsen.

4. Om du har varit sjuk eller fordldraledig under en ldangre sammanhadngande tid det
senaste aret behdver vi information om vad du har gjort fére det. For att kunna ge dig
basta madjliga service vill vi helst att du ringer oss innan du skickar in handlingarna.

5. Om du har studerat skickar du in blanketten /ntyg om studier och ett intyg fran skolan.
Intyget ska visa vad du har studerat, under vilken period du har studerat och i vilken
omfattning du har studerat. Eftersom vi kan behéva information om vad du har gjort
innan du studerade vill vi helst att du ringer oss innan du skickar in handlingarna.

6. Om ingen av punkterna 2 - 5 stdmmer in pd din situation, anvander du punkt 6 for att
tala om vad du gjort fére arbetslésheten.


https://www.arbetsgivarintyg.nu/

7.

10.

1.

12.

13.

14.
15.

Om du har ett extraarbete som du haft innan du anmailde dig pa Arbetsférmedlingen
ska du skicka in handlingar fér detta arbete.

=  Om extraarbetet dr en anstallning skickar du in blanketten Arbetsgivarintyg.

=  Om extraarbetet dr ett foretag skickar du in blanketten Arbetsintyg fér
foretagare.

=  Om du har ett fortroendeuppdrag eller annat uppdrag ska du skicka in ett intyg
for uppdraget. Det &r viktigt att det framgar av intyget vad det ar for typ av
uppdrag du har och aven i vilken omfattning du har uppdraget.

Om du har bérjat ett extraarbete efter det du har anmalt dig pa Arbetsférmedlingen
ska du skicka in en kopia pd anstaliningsavtalet. Fakturerar du for extraarbetet eller
anlitar ett egenanstéllningsféretag ska du omedelbart meddela oss detta.

Du maste ha barnomsorg ordnad nar du soker arbetsldshetsersattning. Det &r inte
majligt att sjalv vara den som star for barnomsorgen, eftersom du dé inte obehindrat
kan ta ett arbete, gd pad intervju eller delta i arbetsféormedlingens aktiviteter,

Om du studerar eller har fér avsikt att studera under tiden som du far
arbetsldshetsersdttning ska du ansdka om det pd blanketten Ansékan om att fa studera
under arbetslésheten.

Om du har studieuppehall, skicka in blanketten /Intyg om studier.
Om du &r tjanstledig fran en anstalining ska du skicka in ett intyg for tjanstledigheten.

Om du far tjdnstepension, allman pension eller premiepension (PPM) ska du skicka in
en kopia pd det senaste beslutet dar beloppet framgar.

Om du har ansékt om pension ska du s& snart som mojligt skicka in en kopia pa
beslutet,

Om du har aterkallat ett beslut om pension ska du skicka in en kopia p& den senaste
utbetalningsspecifikationen. Om utbetalningsspecifikationen inte ar tillganglig, kan du
istallet skicka in en kopia pa det senaste pensionsbeslutet.

Svara "ja” eller "nej” pa fragan om du har F-skatt/FA-skatt.

Om du haller pd att starta féretag, skickar du in blanketten Frégor om start av foretag.

Frdgorna under punkt 16-19 finns for att avgdra om du ar féretagare eller inte. Beroende pad
omstandigheterna i ditt fall kan olika intyg behdévas. Exempelvis:

Om du a&r dgare/delagare i ett foretag som du aldrig har arbetat skickar du in
blanketten Frégor angdende féretag for detta foretag.

Om du enbart sitter i ett foretags styrelse och varken ager eller arbetar i det skickar du
in blanketten Frégor angaende foretag for detta féretag.

Om du bade dger och har arbetat i ett foretag skickar du in blanketten Arbetsintyg for
féretagare fo6r detta foretag.

Har du fragor om vilka ytterligare underlag som kan behdvas i ditt fall ar du vdlkommen att
ringa till oss.



