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Dagpenningberäkning företagare 
 
Arbetslöshetsersättning utbetalas antingen enligt grundförsäkring eller enligt 
inkomstbortfallsförsäkring. Du måste normalt ha varit medlem i en arbetslöshetskassa under 
minst tolv månader för att kunna få ersättning enligt inkomstbortfallsförsäkringen, har du inte 
varit det ännu kan du få ersättning enligt grundbeloppet om du uppfyller övriga krav. 
 
Dagpenning enligt grundförsäkringen är 320 kronor per dag om du arbetat heltid. Har du 
arbetat deltid minskas grundbeloppet proportionellt. Har du t.ex. arbetat 30 timmar per vecka 
blir dagpenningen 240 kronor. 
 
Dagpenning enligt inkomstbortfallsförsäkringen är 80 % av dagsförtjänsten dag 1 – 200 av 
ersättningsperioden och därefter 70 % av dagsförtjänsten. Dagpenningen är högst 680 
kronor och lägst 320 kronor (om du genomsnittligen arbetat heltid). Har du arbetat deltid 
minskar lägsta möjliga dagpenning proportionellt. 
 
Dagsförtjänst 
Dagsförtjänsten för företagare grundar sig på inkomst från verksamheten som framgår av 
den senaste taxeringen. Om det är mer förmånligt ska dagsförtjänsten grundas på den 
genomsnittliga inkomsten från verksamheten under de två år som föregår inkomståret i den 
senaste taxeringen. Om du har lagt ner din verksamhet inom 24 månader från det att du 

startade den, kan ersättningen baseras på din tidigare anställning. 
 
En företagares dagsförtjänst beräknas till 1/260 av årsinkomsten. 
 
Företag som bedrivits kortare tid än 24 månader 
Om verksamheten i ditt företag har lagts ned inom 24 månader från starten kan 
dagsförtjänsten beräknas på din tidigare anställning. Normalarbetstiden bestämmer om detta 
kan göras. Anställningen ska då ligga inom en ramtid av tolv månader omedelbart före den 
tidpunkt då du började verksamheten i ditt företag. Du måste även uppfylla ett arbetsvillkor 
inom medlemstid i anställningen. Det krävs även att du hade rätt till arbetslöshetsersättning 
när du började verksamheten i företaget. För att SmåA ska beräkna din dagpenning utifrån 
en anställning måste du skicka in ett arbetsgivarintyg. 
 
Utökat underlag för beräkning av arbetslöshetsersättning  
Från och med 2009-07-01 kan, under vissa förutsättningar, tid som ersatts med sjuklön enligt 
lag (1991:1047) om sjuklön och de pengar som betalats ut i sjuklön medräknas i underlaget 
för arbetslöshetsersättning. Sjuklönen får medräknas för de månader som innehåller minst 
50 timmars förvärvsarbete. 
 
Detsamma gäller för tid som ersatts med något av följande ersättningsslag från 
Försäkringskassan:  

 

 föräldrapenningsförmån 

 sjukpenning 

 havandeskapspenning 
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 rehabiliteringspenning 

 smittbärarpenning 

 ersättning för vård av närstående 

 ersättning från försäkringskassan vid tvist om sjuklön 
 
Intyg som styrker ovanstående ersättning måste du själv begära från Försäkringskassan och 
sedan skicka in till SmåA. 
 
För att du ska få medräkna ersättningarna behöver arbetslöshetskassan uppgifter om vilka 
månader (som ingår i det/de år som ligger till grund för beräkningen av din dagsförtjänst) 
som du har arbetat minst 50 timmar och som du också har fått ersättning för från 
Försäkringskassan. Dessa uppgifter redovisas på en speciell blankett ”Komplettering till 
arbetsintyg för företagare”. Läs instruktionerna som följer med blanketten noga.  
 

 


